
Matsáætlun Núps 2023-2024 
Matsþáttur Viðmið Hver metur Hvenær Matsgögn Framsetning á 

niðurstöðum 
Þjóðardagar/ 
fjölmenning 

Menningu allra barna og 
starfmanna í Núpi er sýnd 
virðing og henni haldið á 
lofti.  

Faghópur  Okt 2023 Verkáætlanir fyrri ára  Ný fjölmenningarstefna 
samin og birt á 
heimasíðu leikskólans 

Samverustundir Samverustundir eru 
fjölbreyttar og 
uppbyggilegar. Fjölbreytt 
námstækifæri sem þær 
bjóða upp á eru nýtt til hins 
ítrasta.  

Starfsmannahópurinn og 
börn  

Okt- nóv 2023 Spuningalistar fyrir 
starfsmenn. Rýnihópar 
barna  

Samantekt niðurstaða 
birt á heimasíðu. 
Mat barna birt með 
myndrænni 
framsetningu 

Málþroski barna Starfmannahópurinn hefur 
yfirsýn yfir þau börn sem 
þarfnast aukinnar 
málörvunar og getur gripið 
inn í þegar þess er þörf 

Deildarstjórar og 
sérkennsla 

Jafnt og þétt yfir árið HLJÓM-2, TRAS og EFI Niðurstöður kynntar í 
foreldraviðtölum. 
Niðurstöður úr HLJÓM-
2 afhentar grunnskóla 

Námsumhverfið  Leikefni og húsnæði 
uppfyllir þarfir barna og 
fullorðinna og skapar góðar 
aðstæður til náms.  

Starfsmannahópurinn  Janúar -febrúar 2024 Rafræn spurningakönnun  Samantekt niðurstaðna 
birt á heimasíðu  

Móttaka nýrra 
starfsmanna 

Samræmt verklag er á 
móttöku nýrra starfsmanna. 
Öryggi þeirra í starfi er 
tryggt.  

Matsteymi  Nóvember 2023 Núverandi 
Móttökuáætlun nýrra 
starfsmanna 

 Ný móttökuáætlun 
fyrir nýja starfsmenn 
tekin í gagnið 

Skólanámsskrá 
Núps 

Skólanámsskrá Núps er 
aðgengileg og í fullu 
samræmi við núverandi 

Starfsmannahópurinn  Vinna stendur yfir 
allt skólaárið  

Skólanámsskrá Núps, 
Aðalnámsskrá leikskóla,  
Rýnihópar.  

Ný skólanámsskrá Núps 
gefin út haust 2025  



starfsaðferðir og gildismat 
starfsmanna Núps 

Símenntun  Starfsfólk fær viðunandi 
símenntun og stjórnendur 
hafa yfirsýn yfir hana.  

Starfsmannahópurinn  Febrúar 2024 Starfsmannasamtöl 
Rafræn spurningakönnun 

Samantekt niðurstaðna 
fer í umbótaáætlun 
næsta árs 

Námssviðið sköpun 
og menning  

Skólastarfið í Núpi uppfyllir 
öll viðmið um námssviðið 
sköpun og menning 
samkvæmt gátlista frá 
Kópavogsbæ.  

Starfsmannahópurinn Janúar 2024 Unnið á 
deildarfundum 

Spurningalisti frá 
Kópavogsbæ 

Samantekt niðurstaðna 
fer í umbótaáætlun 
næsta árs 

Aðlögun  Börn og foreldrar eiga 
ánægjulega leikskólabyrjun 
og traust skapast milli 
heimilis og skóla 

Foreldrar og starfsmenn Ágúst/september 
2023 

Rafræn spurningakönnun  Samantekt niðurstaðna 
fer í umbótaáætlun 
næsta árs 

Söngstundir  Söngstundir eru 
ánægjulegar og fjölbreyttar.  

Starfsmannahópurinn  Febrúar 2024 Spurningakönnun  Samantekt niðurstaðna 
birt á heimasíðu 

Næring og 
matseðlar  

Börn og fullorðnir fá 
fullnægjandi næringu og eru 
ánægð með matinn sem 
boðið er upp á.  

Starfsmannahópurinn og 
börn  

Febrúar – mars 2024 Spurningakönnun til 
starfsfólks og rýnihópar 
barna 

Samantekt niðurstaðna 
birt á heimasíðu.  
Endurskoðun matseðla 
ef þurfa þykir  

Sérkennsla  
 

Sérkennsla gagnast þeim 
börnum sem á henni þurfa 
að halda. Hugmyndafræði 
snemmtækrar íhlutunar er 
höfð að leiðarljósi  

Starfsmenn og foreldrar 
barna sem nýta 
sérkennslu 

Apríl 2024 Spurningakönnun Samantekt niðurstaðna 
birt á heimasíðu  

Læsisstefna Núps  Starfið í Núpi sé 
læsishvetjandi og hér fari 
fram gæða málörvun dags 
daglega  

Faghópurinn  Okt 2023  Málörvunarefni sem er í 
notkun. Spurningakönnun  

Uppfærð læsisstefna 
birt á heimasíðu  

 

 


